Atodiad B: Datganiad Strategaeth y Grant Datblygu Disgyblion

0O 2022-2023 ymlaen, bydd angen i ysgolion gwblhau a chyhoeddi datganiad
ar eu strategaeth Grant Datblygu Disgyblion (GDD). Gellir gweld hyn isod.

0O 2022-2023 ymlaen, bydd yn ofynnol hefyd i'r consortiwm gyhoeddi
datganiad ar ei strategaeth Grant Datblygu Disgyblion y Blynyddoedd Cynnar
ar gyfer lleoliadau nad ydynt yn cael eu cynnal sy'n darparu addysg gynnar a
ariennir. Dylai hyn ddilyn yr un fformat &’r templed i ysgolion isod.

DATGANIAD STRATEGAETH Y GRANT DATBLYGU DISGYBLION

Mae'r datganiad hwn yn rhoi manylion ynghylch defnydd ein hysgol o'r GDD
ar gyfer blwyddyn academaidd 2023 i 2024.

Mae'n amlinellu ein strategaeth, sut rydym yn bwriadu gwario'r cyllid yn y
flwyddyn academaidd hon a'r effaith a gafodd gwariant y llynedd o fewn ein
hysgol.

Os yw’ch rhifau yn 5 neu lai, defnyddiwch * yn lle'r dyraniad er mwyn diogelu
plant rhag cael eu hadnabod.

Trosolwg Ysgolion

Manylion Data
Enw’r ysgol Ysgol Gynradd
Gymraeg Abercynon
Nifer y Disgyblion yn yr Ysgol 275
Cyfran (%) o ddisgyblion sy’n gymwys i'r GDD 78
28%
Dyddiad cyhoeddi'r datganiad hwn Medi 2026
Dyddiad y caiff ei adolygu Medi 2027
Awdurdodwyd y datganiad gan Michelle Barry
Yn arwain ar y GDD Michelle Barry
Llywodraethwr sy’'n arwain Lisa Young

Trosolwg Cyllid

Manylion Swm

Dyraniad cyllid GDD (Equity) y flwyddyn academaidd £71300 (PDG)
hon




Cyfanswm cyllideb y flwyddyn academaidd hon

£71300

Rhan A: Cynllun Strategaeth

Datganiad o Fwriad

Yn Ysgol Abercynon ein blaenoraethau yw:

Cyflogi staff er mwyn cefnogi ein plant bregus.

Darparu gweithgareddau/ prosiectau creadigol gyda’r disgyblion
gan ddilyn eu diddordebau

Cyflogi staff er mwyn darparu ymyraethau a chefnogaeth medrau
sylfaenol i ddisgyblion CDD er mwyn iddynt derbyn cefnogaeth
bwrpasol yn ei medrau, llythrennedd, rhifedd a Lles.

Cyflogi swyddog teulu er mwyn cefnogi ein teuluoedd bregus

ymhellach

Canlyniadau a fwriedir

Mae hyn yn esbonio'r canlyniadau rydym yn anelu atynt erbyn diwedd ein
cynllun strategaeth presennol, a sut y byddwn yn mesur a ydynt wedi'u

cyflawni.

Canlyniad a fwriedir

Meini prawf llwyddiant

Pob plentyn a mynediad at
gefnogaeth pan fo angen

Pob plentyn yn teimlo’n hapus a
diogel yn yr ysgol

Disgyblion CDD i wneud cynnydd
da yn eu medrau
llythrennedd/rhifedd a lles.

Sesiynau cefnogi wythnosol

Darpariaeth cefnogol/prosiectau lles
yn ystod amseroedd llesol a
chwarae yr ysgol i gefnogi dysgwyr
bregus

Dysgwyr yn gwybod at bwy i droi
am gefngoaeth yn ystod yr
amseroedd hyn. Plant yn derbyn
cefnogaeth ac arweiniad yn
amserol

Dysgwyr yn cynllunio’r cefnogaeth
sydd angen

Sesiynau Elsa i gefnogi dysgwyr

Sesiynau Elsa

Rhieni’'n ymgysylltu trwy gyfathrebu
effeithiol gyda chymorth Swyddog
Teulu.

Cysylltiadau gyd swyddogteulu
newydd yr ysgol yn annog
teuluoedd a rhieni i fynychu
diwrnodau agored, defnyddio
lwyfan Dojo i gysylltu ac yn




mynychu cyfarfodydd cynnydd
tymhorol. Gweithdai a
ymyrraethau megis pantri bwyd a
siop dillad hefyd yn gymorth i
deuluoedd.

Gweithgarwch yn y flwyddyn academaidd hon

Mae hyn yn rhoi manylion sut rydym yn bwriadu gwario ein GDD y flwyddyn
academaidd hon i fynd i'r afael &'r heriau a restrir uchod.

Staffio Ymyrraeth Llythrennedd a Rhifedd

Staffio Ymyrraeth Lles - Hafan Cynon a Cwtsh Cynon

Profiadau cyfoethog

Swyddog Teulu

Dysgu ac addysgu

Cost wedi'i chyllidebu: £56,522.33 (staffio)

Gweithgaredd Tystiolaeth sy'n cefnogi'r
dull hwn

Sesiynau ELSA Cynlluniau, CWTSH CYNON,
Cofrestri

Dosbarth Lles Hafan Cynon | Amserlenni dysgu ac

1 gynorthwy-ydd dysgu ymyrraethau.

Lefel 4 yn cynnig 50%

Sesiynau iaith, rhifedd a Canlyniadau profion tymhorol.
lles. i gynorthwy-dd dysgu Siarad gyda dysgwyr.

lefel 3 yn cynnig Gwrando ar fedrau darllen.
ymyrraethau 100% lles, Craffu Llyfrau

ELSA a Melsa.

Disgyblion CDD i wneud
cynnydd da yn medrau

allweddol
(;ynhal cyfres o.weithdai i Ymgysylltiad rhieni a
rieni, megis sesiynau theuluoedd trwy ddefndd ein




ymwybyddiaeth ADHD, i ystafell gymunedol.
ddarparu gwybodaeth
ymarferol a chynyddu
dealltwriaeth o anghenion Cwtsh.

gwahanol y plant.

Cydweithio gyda asiantaethau
a chwmniau megis Clwb

Strategaethau ehangach (er enghraifft a lle bo hynny'n berthnasol,
lechyd a Lles, Cwricwlwm a Chymwysterau, Arweinyddiaeth a Chodi

Dyheadau)

Lles -

Cost wedi'i chyllidebu: Costau staffio £15,977

Gweithgaredd

Tystiolaeth sy'n cefnogi'r dull hwn

Cefnogaeth llesol
yn ystod
amseroedd
chwarae a rhydd

Amserlen staffio , siarad a dysgwyr

Atal anawsterau i
deuleuoedd
bregus.

Defnyddio Ymarferydd Lles Emosiynol i
gynnig ymyrraeth cynnar ar gyfer gor
bryder ac anghenion CAHMS.(shine)

Gwella
presenoldeb ysgol
gyfan yn ogystal a
grwpiau o
ddisgyblion.

Swyddog Teulu -

Mae presenoldeb yn parhau i fod yn
darged Ysgol - gweithgareddau ategol.
Byddwn yn cydweithio gyda’r Swyddog
Presenoldeb i gefnogi ein teuleuoedd ac
ein cymuned ysgol. Negeseuon Dojo -
First day response. Peidio gwarantu
presenoldeb heb reswm teilwng.

Presenoldeb hefyd yn darged Clwstwr
eleni.

Ysgolion Bro (i gynnwys: (i) meithrin partneriaethau cryf
gyda theuluoedd; (ii) ymateb i anghenion y gymuned,; (iii) cydweithio’n
effeithiol & gwasanaethau eraill)

Cost wedi'i chyllidebu: O fewn y costau staffio uchod + £2060

Gweithgaredd

Tystiolaeth sy'n cefnogi'r dull hwn

Cynnal cyfres o

weithdai i rieni, megis

sesiynau
ymwybyddiaeth
ADHD, i ddarparu
gwybodaeth

Ymgysylltiad rhieni a theuluoedd trwy ddefndd ein
ystafell gymunedol. Cydweithio gyda asiantaethau a
chwmniau megis Clwb Cwtsh a Dysgu Oedolion RCT.




ymarferol a chynyddu
dealltwriaeth o
anghenion gwahanol

y plant.

Gwella presenoldeb
ysgol gyfan yn
ogystal a grwpiau o
ddisgyblion.

Swyddog Teulu - Mae presenoldeb yn parhau | fod yn
darged Ysgol - gweithgareddau ategol. Byddwn yn
cydweithio gyda’r Swyddog Presenoldeb i gefnogi ein
teuleuoedd ac ein cymuned ysgol. Negeseuon Dojo -
First day response. Peidio gwarantu presenoldeb heb
reswm teilwng.

Presenoldeb hefyd yn darhed Clwstwr eleni.

Cefnogaeth arianol i
deuluoedd bregus
(lle bo angen)

Disgyblion CCD wedi derbyn cymroth arianol, cymorth i
dalu dros amser fel eu bod yn gallu matesio’n llawn ar
brofiadau allgyrsiol e.e Llangrannog a Glan Llyn.
Cyd-weithio trwy'r swyddog teulu gydag elusennau lleol
megis Gwasanaeth Cyngor ar Bopeth i gefnogi teuluoedd.

Cyfanswm cost y ceisiadau:
Rhan B: Adolygiad o ganlyniadau’r flwyddyn academaidd flaenorol

Canlyniadau’r GDD

Mae hyn yn rhoi manylion yr effaith a gafodd ein gweithgarwch GDD ar
ddisgyblion ym mlwyddyn academaidd 2025 i 2026.

Cynorthwywyr ychwanegol yn sicrhau fod disgyblion CDD wedi cael mwy o
gyfleuoedd i ddatblygu eu medrau llythrennedd trwy ymyrraethau megis
Reading links, Dyfal Donc a Catch-Up.

Rhan fwyaf o disgyblion CCD yn gwneud cynydd da iawn yn eu medrau lles

ac emosiynol. Wrth ddadansoddi data cyrhaeddiad mae disgyblion PYDd yn
dangos cynnydd cadarn yn eu medrau llythrennedd a rhifedd trwy ymuno yn
ymyrraethau Hafan Cynon.

Nifer fawr o ddisgyblion CCD wedi derbyn cymroth arianol, cymorth i dalu
dros amser fel eu bod yn gallu matesio’n llawn ar brofiadau allgyrsiol e.e
Llangrannog, Glan Llyn av ymweliadau dosbarth hefyd.

Nifer fach o ddisgyblion CDD yn mantesio ar gyfleuoedd eang i ehangu
sgiliau allweddol trwy fynychu clybiau allgyrsiol.

Rhaglenni a ddarperir yn allanol

Dylech gynnwys enwau unrhyw raglenni a brynwyd gennych yn ystod y
flwyddyn academaidd flaenorol. Bydd hyn yn ein helpu i ganfod pa rai sy'n
boblogaidd yng Nghymru.



Rhaglen Darparwr
ELSA RhCT
Melsa RhCT
Shine CAMHS

Gwybodaeth ychwanegol (dewisol)

e Ariennir clybiau allgyrsiol
e Cyfraniadau tuag at dripiau a sioeau
e Darpariaeth ADY
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